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                                                                                               УТВЕРЖДЕНО

                                                                                                      постановлением акимата

                                                                                                        района имени Габита Мусрепова

                                                                                                       Северо-Казахстанкой области

                                                                                                    от 26 декабря 2018 года № 401
        Положение

о коммунальном государственном учреждении 
«Аппарат акима района имени Габита Мусрепова 
Северо-Казахстанской области»

1. Общие положения

1. Коммунальное государственное учреждение «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области», является государственным органом, осуществляющим руководство в сфере информационно-аналитического, организационно-правового и материально-технического обеспечения деятельности акима района.

2. Коммунальное государственное учреждение «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области» ведомств не имеет.
3. Коммунальное государственное учреждение «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области» осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией и законами Республики Казахстан, актами Президента и Правительства Республики Казахстан, иными нормативными правовыми актами, а также настоящим Положением.
4. Коммунальное государственное учреждение «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области» является юридическим лицом в организационно-правовой форме государственного учреждения, имеет печати и штампы со своим наименованием на государственном языке, бланки установленного образца, в соответствии с законодательством Республики Казахстан счета в органах казначейства.
5. Коммунальное государственное учреждение «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области» вступает в гражданско-правовые отношения от собственного имени.
6. Коммунальное государственное учреждение «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области» имеет право выступать стороной гражданско-правовых отношений от имени государства, если оно уполномочено на это в соответствии с законодательством.
7. Коммунальное государственное учреждение «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области» по вопросам своей компетенции в установленном законодательством порядке принимает решения, оформляемые приказами руководителя коммунального государственного учреждения «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова» и другими актами, предусмотренными законодательством Республики Казахстан.
8. Структура и лимит штатной численности коммунального государственного учреждения «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области» утверждаются в соответствии с действующим законодательством.
9. Местонахождение юридического лица: индекс 150400, Республика Казахстан, Северо-Казахстанская область, район имени Габита Мусрепова,  село Новоишимское, улица Абылай-хана, 28.
10. Полное наименование государственного органа - коммунальное государственное учреждение «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области».

Режим работы: коммунальному государственному учреждению «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области» устанавливается пятидневная рабочая неделя, продолжительность рабочего времени не превышает 40 часов в неделю, в день – 8 часов (с 9.00 час. до 18.30 час., перерыв с 13.00 час. до 14.30 час.).

11. Настоящее Положение является учредительным документом коммунального государственного учреждения «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области».
Учредителем коммунального государственного учреждения «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области» является акимат района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области.

12. Финансирование деятельности коммунального государственного учреждения «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова                   Северо-Казахстанской области» осуществляется из бюджета района.
13. Коммунальному государственному учреждению «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области» запрещается вступать в договорные отношения с субъектами предпринимательства на предмет выполнения обязанностей, являющихся функциями коммунального государственного учреждения «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области».
Если коммунальному государственному учреждению «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области» законодательными актами предоставлено право осуществлять приносящую доходы деятельность, то доходы, полученные от такой деятельности, направляются в доход государственного бюджета.
2. Миссия, основные задачи, функции, права и обязанности коммунального государственного учреждения «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области»
14. Миссия коммунального государственного учреждения «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области»: информационно-аналитическое, организационно-правовое и материально-техническое обеспечение деятельности акима района.

15. Задачи коммунального государственного учреждения «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области»:

1) организационное, информационно-аналитическое и документационное обеспечение деятельности акима района, аппарата акима района, в том числе проведение общерайонных мероприятий;

2) совершенствование форм и методов работы с документами;

3) обеспечение единого порядка делопроизводства, организации работы с документами, контроля их исполнения и подготовки для передачи в ведомственный архив;

4) функционирование системы электронного документооборота и сокращение объема документооборота;

5) подготовка предложений по вопросам бюджетной политики и межбюджетных отношений, экономической, финансовой и налоговой политики;

6) реализация Системы государственного планирования и ежегодной оценки эффективности деятельности местных исполнительных органов района;

7) обеспечение деятельности комиссий и рабочих групп;

8) контроль за выполнением актов Президента Республики Казахстан и постановлений Правительства Республики Казахстан, поручений Администрации Президента Республики Казахстан, актов акима и акимата, а также поручений акима, его заместителей и руководителя аппарата акима района, организация работы по их исполнению;

9) обеспечение соблюдения законности в деятельности акимата и акима района, заместителей акима района и аппарата;

10) защита правовыми средствами имущественных и иных законных прав и интересов акимата и акима района, аппарата;

11) пропаганда и разъяснение действующего законодательства Республики Казахстан;

12) организация взаимодействия с государственными, правоохранительными органами и общественными организациями по вопросам борьбы с преступностью, коррупцией, поддержания правопорядка и законности;

13) разработка проектов нормативных правовых актов акимата и акима района и других документов юридического характера;

14) организация работы по совершенствованию нормотворчества;

15) финансово-хозяйственное и материально-техническое обеспечение деятельности аппарата и акима района;

16) техническое оснащение в соответствии с нормативными требованиями служебных кабинетов, залов заседания;

17) обеспечение информацией руководителя аппарата с целью правильного осуществления учреждением хозяйственных операций;

18) обеспечение учета наличия и движения имущества и обязательств, использование материальных и финансовых ресурсов в соответствии с утвержденными нормами, нормативами и сметами, индивидуальными планами финансирования бюджетных программ по обязательствам и платежам, предотвращение отрицательных результатов хозяйственной деятельности субъекта;

19) координация работ по информатизации государственных учреждений финансируемых из местного бюджета;

20) координация деятельности местных исполнительных органов по оказанию государственных услуг;

21) координация взаимодействия местных исполнительных органов с представительными и другими государственными органами;

22) формирование кадрового потенциала для государственной службы, вправе проводить проверки исполнения актов Президента и Правительства Республики Казахстан, акимов области и района, принимать меры по устранению выявленных нарушений.

23) разработка схем, рекомендаций, методических пособий по организации контроля за исполнением поручений руководства района;

24) выполнение процедур организации и проведения государственных закупок в соответствии с действующим законодательством;

25) материально-техническое и транспортное обеспечение деятельности акимата и акима района, аппарата.
26) осуществление государственного контроля за использованием и охраной земель сельскохозяйственного назначения.
27) предоставление информации в центральный уполномоченный орган о лицах, у которых принудительно изъяты земельные участки на основании вступившего в законную силу решения суда в соответствии со статьями 92 и 93 Земельного Кодекса Республики Казахстан.
16. Функции коммунального государственного учреждения «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области»:

1) подготовка информационно-справочных материалов акиму района, его заместителям, руководителю аппарата на основе систематического анализа общественно-политической и социально-экономической ситуации в районе;

2) содействие деятельности местных исполнительных органов по разработке стратегических планов, мероприятий, целевых комплексных программ, определению основных направлений региональной социально- экономической политики, совершенствованию системы местного государственного управления;

3) разработка предложений в центральные органы управления по вопросам стратегии социально-экономического развития региона общегосударственной политики исполнительной власти;

4) организационно-документационное обеспечение деятельности акима города, проводимой в соответствии с регламентом заседаний акимата области, консультативно-совещательных органов, штабов, комиссий, совещаний, собраний, встреч и других мероприятий, проходящих с его участием;

5) обеспечение освещения деятельности акима в средствах массовой информации;

6) координация, изучение и анализ работы районных исполнительных органов, внесение акиму предложений по улучшению их деятельности;

7) осуществление взаимодействия с аппаратом акима области, с управлениями акимата области, с территориальными органами, с представительными органами;

8) организация работы по контролю за исполнением Законов Республики Казахстан, Указов Президента, постановлений Правительства акимата области и акимата района, решений и распоряжений акима района;

9) проверка соответствия требованиям законодательства проектов постановлений акимата района, решений и распоряжений акима района, совершенствование нормотворчества, юридическое обеспечение управленческой деятельности акима района, заместителей акима района и руководителя аппарата;

10) разработка проектов нормативных правовых актов акимата и акима района;

11) обеспечение взаимодействия акима района с районным маслихатом;

12) контроль за выполнением актов акимата и акима района;

13) проведение кадровой работы в соответствии с требованиями Закона Республики Казахстан «О государственной службе», Указов, Президента и постановлений Правительства, принятых в его развитие, Трудового кодекса Республики Казахстан. Подготовка предложений по вопросам представления на согласование к назначению и замещению вакантных должностей политических и административных госслужащих;

14) подготовка соответствующих документов для представления к награждению государственными наградами Республики Казахстан, Почетными грамотами и благодарностями акима района, оформление наградных документов, формирование банка данных о награжденных;

15) обеспечение взаимодействия местных исполнительных органов с правоохранительными и иными государственными органами по вопросам борьбы с преступностью, коррупцией, поддержания правопорядка и законности;

16) финансово-хозяйственное и материально-техническое обеспечение деятельности акима района;

17) создание благоприятных социально-бытовых условий для труда и отдыха, техническое оснащение в соответствии с нормативными требованиями служебных кабинетов, залов заседаний;

18) обеспечение условий для сохранения государственной и служебной тайн, секретного делопроизводства;

19) организация обслуживания официальных правительственных и иностранных делегаций, высших должностных лиц государства, мероприятий с их участием;

20) мониторинг качества оказания государственных услуг исполнительными органами района;

21) исполнение функции службы внутреннего контроля аппарата в соответствии с планом контрольных мероприятий, утверждаемым руководителем аппарата;

22) ведение учета и рассмотрение служебных документов и обращений граждан, организация их приема, проведение анализа по их обращениям;

23) учет и регистрация актов изданных акиматом и акимом района;

24) развитие электронных услуг и электронного правительства;

25) осуществление контроля за исполнением поручений акима района, данных в ходе заседаний акимата района, отчетных встреч с населением района, селекторных и рабочих совещаний, рабочих поездок;

26) осуществляет регистрацию актов гражданского состояния и вносит сведения о регистрации в Государственную базу данных о физических лицах в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан.
27) организация и проведение государственного контроля за использованием и охраной земель в отношении собственников земельного участка и землепользователей на землях сельскохозяйственного назначения, а именно за:

        1) своевременным и правильным проведением собственниками земельных участков и землепользователями комплекса организационно-хозяйственных, агротехнических, гидротехнических и противоэрозионных мероприятий по восстановлению и сохранению плодородия почв земель;

      2) своевременным и качественным выполнением мероприятий по улучшению земель, предотвращению и ликвидации последствий эрозии почвы, засоления, заболачивания, подтопления, опустынивания, иссушения, переуплотнения, захламления, загрязнения и других процессов, вызывающих деградацию земель;

        3) исполнением проектов землеустройства по использованию и охране земель;
28) направлять в соответствующие органы или Государственную корпорацию материалы о нарушениях земельного законодательства Республики Казахстан для решения вопроса о привлечении виновных к ответственности; 
29) составлять протоколы (акты) о нарушениях земельного законодательства Республики Казахстан; 

       30) выносить постановления об административном взыскании за нарушение земельного законодательства Республики Казахстан; 

        31) подготавливать и предъявлять иски в суд по вопросам о возмещении ущерба в результате нарушения земельного законодательства Республики Казахстан, о принудительном изъятии земельных участков, не используемых по назначению либо используемых с нарушением законодательства Республики Казахстан, об отмене неправомерных решений, связанных с предоставлением, изъятием, изменением целевого назначения, принудительным отчуждением для государственных нужд земельных участков, а также об исполнении выданных должностными лицами органов, осуществляющих государственный контроль за использованием и охраной земель, предписаний по устранению выявленных нарушений земельного законодательства Республики Казахстан в случае их неисполнения в срок, указанный в предписании, либо ненадлежащего исполнения лицами, которым выданы эти предписания, и о взыскании штрафов с физических, должностных и юридических лиц;
        32) при предъявлении служебного удостоверения беспрепятственно посещать организации, обследовать земельные участки, находящиеся в собственности и пользовании, а земельные участки, занятые военными, оборонными и другими специальными объектами, - с учетом установленного режима их посещения; 

      33) давать собственникам земельных участков и землепользователям, а также должностным лицам Государственной корпорации обязательные для исполнения предписания по вопросам охраны земель, устранению нарушений земельного законодательства Республики Казахстан;

       34) приостанавливать промышленное, гражданское и другое строительство, разработку месторождений полезных ископаемых, эксплуатацию объектов, проведение агротехнических, лесомелиоративных, геологоразведочных, поисковых, геодезических и иных работ, если они осуществляются с нарушением земельного законодательства Республики Казахстан, установленного режима использования земель особо охраняемых территорий и могут привести к уничтожению, загрязнению, заражению или порче плодородного слоя почвы, развитию эрозии, засолению, заболачиванию и другим процессам, снижающим плодородие почв, включая сопредельную территорию, а также если эти работы ведутся по проектам, не прошедшим экспертизу либо получившим отрицательное заключение; 

         35) получать от государственных органов статистическую информацию о состоянии земельного фонда.
17. Права и обязанности коммунального государственного учреждения «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области»:

1) вести служебную переписку с государственными и негосударственными органами и организациями по вопросам, отнесенным к ведению аппарата акима района;

2) запрашивать и получать от исполнительных органов района, информацию, объяснения по их деятельности, отдельных должностных лиц, давать поручения, отнесенные к компетенции аппарата, привлекать работников исполнительных органов района, решение вопросов, отнесенных к компетенции акимата и акима района;

3) участвовать в заседаниях областного, районного акимата и маслихата. коллегий районных, территориальных и иных исполнительных органов;

4) исполнение задач и функций, возложенных на аппарат.
3. Организация деятельности коммунального государственного учреждения «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова 

Северо-Казахстанской области»
18. Руководство аппарата осуществляется руководителем, который несет персональную ответственность за выполнение возложенных на аппарат задач и осуществление им своих функций.

19. Руководитель аппарата назначается на должность и освобождается от должности в соответствии с законодательством Республики Казахстан.

20. Полномочия и обязанности руководителя аппарата:

1) организует и руководит работой аппарата акима района и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на аппарат функций и задач;

2) контролирует исполнение законодательства о государственной службе в аппарате;

3) обеспечивает соблюдение законодательства о государственных гарантиях равных прав и равных возможностей мужчин и женщин;

4) несет персональную ответственность за соблюдение антикоррупционного законодательства сотрудниками аппарата;

5) организует и направляет работу структурных подразделений аппарата, координирует их взаимодействие;

6) представляет на утверждение акимату района Положение об аппарате, структуру и лимит штатной численности;

7) подписывает служебную документацию в пределах компетенции аппарата;

8) устанавливает внутренний трудовой распорядок в аппарате акима района;

9) представляет на утверждение акиму района штатное расписание;

10) согласовывает и представляет на рассмотрение акимату и акиму района проекты нормативных правовых актов и другие документы;

11) утверждает после согласования с соответствующими заместителями акима района планы работы структурных подразделений аппарата;

12) утверждает план контрольных мероприятий за качеством оказания государственных услуг;

13) утверждает смету расходов аппарата, распоряжается финансовыми средствами, предусмотренными бюджетом;

14) вносит акиму района предложения по перспективному планированию и текущей организации работы аппарата;

15) издает приказы по личному составу, направляет служащих аппарата в командировки;

16) представляет аппарат в государственных органах, иных организациях;

17) осуществляет иные функции, возложенные на него акимом района.

Исполнение полномочий руководителя аппарата в период его отсутствия осуществляется лицом, его замещающим в соответствии с действующим законодательством Республики Казахстан.
21. Аппарат возглавляется руководителем, назначаемым на должность и освобождаемым от должности в соответствии с действующим законодательством Республики Казахстан.

22. Руководитель аппарата подчиняется и работает непосредственно под руководством акима района.

23. Структуру аппарата образуют аким района, его заместители, руководитель аппарата и структурные подразделения, советники, помощники, главные специалисты, иные должностные лица аппарата.

24. Условия оплаты труда и размер заработной платы сотрудников аппарата определяется в соответствии с законодательством Республики Казахстан о труде и государственной службе.

25. Пенсионное обеспечение сотрудников аппарата, достигших пенсионного возраста осуществляется в соответствии с действующим законодательством о государственной службе и пенсионном обеспечении.

Взаимоотношения между коммунальным государственным учреждением «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области» и учредителем коммунального государственного учреждения «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области», администрацией коммунального государственного учреждения «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области» и его трудовым коллективом происходит в соответствии с действующим законодательством Республики Казахстан.

4. Имущество государственного органа

26. Коммунальное государственное учреждение «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области» может иметь на праве оперативного управления обособленное имущество в случаях, предусмотренных законодательством.
Имущество коммунального государственного учреждения «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области» формируется за счет имущества, переданного ему собственником, и иных источников, не запрещенных законодательством Республики Казахстан.
27. Имущество, закрепленное за коммунальным государственным учреждением «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области» относится к районной коммунальной собственности.
28. Коммунальное государственное учреждение «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области» не вправе самостоятельно отчуждать или иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом и имуществом, приобретенным за счет средств, выданных ему по плану финансирования, если иное не установлено законодательством.

5. Реорганизация и ликвидация государственного органа

29. Реорганизация и ликвидация коммунального государственного учреждения «Аппарат акима района имени Габита Мусрепова Северо-Казахстанской области» осуществляются в соответствии с законодательством Республики Казахстан.

Внесение изменений и дополнений в Положение производится в соответствии с действующим законодательством. 

